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Determina dirigenziale 

n. 39 del 21/05/2020 
 
 

Oggetto: Premi per alunni meritevoli vincitori del concorso di idee “Chi non lavora, impara solo a 
metà” promosso da IRE – Istituto di ricerca Economica della Camera di Commercio di Bolzano– 
progetto “Innovazione e cultura” 
 
 
Vista la legge provinciale n. 12 del 29.06.2000 “Autonomia delle Scuole” ed in particolare gli articoli 13 
“Qualifica e competenze del/la dirigente scolastico/a” e 14 (punto 2) “Coordinamento delle competenze”; 
 
Visti gli articoli 7 e 8 della legge provinciale 18.10.1995 n. 20 – Organi collegiali delle Istituzioni Scolastiche, 
concernenti rispettivamente le attribuzioni del Consiglio di Istituto; 
 
Preso atto che il punto 7) dell’articolo 13 della legge provinciale 12/2000 stabilisce che il /la dirigente 
scolastico/a assume le funzioni amministrativo/contabili della Giunta esecutiva di cui all’art. 8 della L.P. 
20/1985, fatte salve le specifiche competenze affidate al responsabile amministrativo in tale materia; 
 
Visto il Decreto del Presidente della Provincia n. 38 del 13 ottobre 2017 “Regolamento relativo alla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche a carattere statale e provinciale della Provincia autonoma 
di Bolzano” adeguato ai principi dell'armonizzazione contabile ai sensi del D. Lgs.118/2011, pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale n. 42 del 17/10/2017; 
 
Vista la Legge Provinciale n. 16 del 17 dicembre 2015 recante le disposizioni sugli appalti pubblici e successive 
modifiche e integrazioni; 
 
Vista la legge provinciale 22 ottobre 1993, n. 17 in materia di procedimento amministrativo; 
 
Visto il D. Lgs. n. 50/2016 in materia di Codice dei contratti pubblici e successive modifiche e integrazioni; 
 
Visto il budget per l’esercizio 2020 approvato con deliberazione del Consiglio di Istituto n. 22 del 28.11.2019; 
 
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di cui all’art. 4 della L.P. 12 del 29.06.2000 e successive 
modifiche approvato con deliberazioni del Collegio docenti n.12 del 07.11.2017 e del Consiglio di Istituto n. 21 
del 09.11.2017 per la parte generale relativa agli anni scolastici 2017/18 – 2018/19 – 2019/20 e successive 
modifiche e integrazioni di cui alla Deliberazione del Collegio docenti del 11.12.2018 e del Consiglio di Istituto 
n. 24 del 13.12.2018 e successive integrazioni di cui alla delibera n. 12 del 05.11.2019; 
 
Visto il Piano delle attività extrascolastiche e progetti didattici per l’anno 2020 approvato con Deliberazione del 
Consiglio di Istituto n. 6 del 17.06.2019 e successive integrazioni di cui alla delibera n. 13 del 05.11.2019; 
 
Vista la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 17 del 05.11.2019 con la quale vengono determinati, ai sensi 
dell’articolo 27 del decreto del Presidente della Provincia n. 38 del 13 ottobre 2017 i criteri ed i limiti delle 
attività negoziali da parte della dirigente scolastica; 
 
Considerato che un gruppo di alunni frequentanti l’Istituto nell’anno scolastico 2018/19 sono risultati vincitori 
del concorso di idee “Chi non lavora, impara solo a metà” promosso da IRE – Istituto di ricerca Economica della 
Camera di Commercio di Bolzano, nell’ambito del progetto “Innovazione e cultura”; 
 
Considerato gli alunni si sono classificati al 3° posto al quale è stato assegnato un premio di € 500,00; 
 
Considerato che il premio è stato erogato alla scuola da parte di IPSE – Istituto Per lo Sviluppo Economico della 
Camera di Commercio di Bolzano, nell’ambito del progetto “Innovazione e cultura” e regolarmente incassato 
con reversale n. 48 del 22.05.2019 per l’importo di € 500,00; 
 
Ritenuto di premiare pertanto gli alunni per l’impegno e per il risultato raggiunto quale riconoscimento di 
“eccellenza”; 
 



Considerato che l’Agenzia delle entrate in un comunicato stampa diffuso il 28 ottobre 2009 avente per oggetto 
“Gli incentivi agli studenti non sono tassabili. L’Agenzia riesamina la materia su indicazione del Ministro 
Tremonti” ha precisato che i benefici economici che premiano il merito degli studenti non sono equiparabili a 
borse di studio tassabili quali redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente, in quanto non finalizzati a 
sostenere la frequenza di specifici corsi di istruzione e che tale chiarimento era riferito alla risoluzione n. 156 
del 12 giugno 2009, con la quale facevano inizialmente rientrare i “benefici di tipo economico” assegnati agli 
studenti meritevoli (premio eccellenze) tra i redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente; 
 
Considerato che l'Agenzia ha stabilito che “attraverso il riconoscimento di eccellenze conseguite in ambito 
scolastico, gli incentivi perseguono la finalità di interesse generale di stimolare e accrescere in senso ampio 
l’interesse degli studenti al conseguimento di un più elevato livello di formazione culturale e professionale” e 
pertanto non sono soggetti a tassazione; 
 
Ritenuto che il premio rientri nella fattispecie di cui al comunicato dell’Agenzia delle entrate del 28 ottobre 2009 
e non soggetto a tassazione; 
 
Dato atto che i rimborsi non rientrano negli adempimenti di cui alla Legge 136/2010, come modificata e 
integrata dal D.L. n. 187 del 12/11/2010, convertito in Legge n. 217 del 17/12/2010 in quanto non si tratta di 
contratto di appalto; 
 
Considerato che l’approvvigionamento di cui al presente provvedimento è finanziato con trasferimenti correnti 
dalla Provincia; 
 
Considerata la necessità di procedere alla liquidazione dei premi e che nulla osta al pagamento; 
 
La Dirigente scolastica determina 
  

1. di liquidare e pagare agli alunni di cui all’allegato elenco e parte integrante della presente determina, 
l’importo di € 125,00 cadauno, per un totale di € 500,00, tramite l’emissione dei relativi mandati di 
pagamento; 

 
2. Il Responsabile del Procedimento è la prof.ssa Valeria Scalet. 

 
 

Per la Dirigente scolastica 
Dott. Gabriella Kustatscher 

LA SOSTITUTA 
Prof.ssa Valeria Scalet 

(sottoscritto con firma digitale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Parte integrante della determina dirigenziale 
 

n. 39 del 21/05/2020 

 
 

N. COGNOME NOME CLASSE Motivazione IMPORTO 

1.  MOSER Massimiliano 4E Premio eccellenza € 125,00 

2.  TRIGOLO Lara 4F Premio eccellenza € 125,00 

3.  BUTT Iqra 5E Premio eccellenza € 125,00 

4.  PUIU Gabriel 4E Premio eccellenza € 125,00 

    TOT. € 500,00 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Per la Dirigente scolastica 
Dott. Gabriella Kustatscher 

LA SOSTITUTA 
Prof.ssa Valeria Scalet 

(sottoscritto con firma digitale) 
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